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— PROGRAM ORDFORANDEKONFERENS 2024

Lordag Séndag

13.00 Incheckning till motet 08.15 Morgonincheckning

13.20 Lasa in oss pa kartan - Inledning, 08.30 Lagga banan: mindre grupper kring
Information och eventuellt justera kursen. specifika fragestallningar:

15.00 Fika och incheckning till rummen 10.00 Fika

15.45 Rita kartan — Inom fyra omraden: 10.30 Vagval, summering och nasta steg

Utovare, Foreningsutveckling,
Evenemangsutveckling, Ekonomi

17:15 Atersamling

17.45 Valberedningens tid
18.30 Kreativa timmen
19.30 Middag

12.00 Lunch
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o SVENSK ORIENTERING - FOR ALLA HELA LIVET

ORIENTERING

Individutveckling

Ledarutveckling

Evenemangsutveckling

Kommunikation

Digitalisering

Hallbarhet

Flera och
mera

Varldens
basta landslag

For att svensk orientering ska na de
overgripande malen att bli flera och
mera och att vara varldens basta
landslag delar vi in vart arbete i sex
verksamhetsomraden vilka
tillsammans forverkligar
verksamhetsidén och stravar mot
visionen.

Tre verksamhetsomraden ar
idrottsspecifika och tre
verksamhetsomraden mojliggor att
kunna arbeta med utveckling.




sq SVENSK ORIENTERING - FOR ALLA HELA LIVET

ORIENTERING

Flera och mera Varldens basta landslag

Utvecklingsplan mot medaljer och
varldstoppen
* Hallbar organisation som genererar basta
mojliga forutsattningar for alla vara

Medlemmar landslag pa kort och lang sikt

Bedriva ett aktivt forsknings- och
Aktivitet utvecklingsarbete

Arbeta tillsammans med och utveckla
Foéreningari vara elitutvecklingsmiljoer
kommuner Starka forutsattningar for elitsatsning

Orienterare

Varldens basta landslag i tva grenar 2026
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TAVLINGSSTATISTIK TILL OCH MED 12 NOVEMBER

2023 2024
Antal tavl totalt tom 12 nov: 1804 1874
Nartavlingar: 1188 1287
Ovriga tavlingar: 614 585
Antal anmalda totalt tom 12 nov: 382 766 392 201
Anmalda till nartavl: 93581 101214
Anmalda till ovr.tavl: 289 185 290 987
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Antal salda Naturpass 2016-2022 Naturpasset Deltagare
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LOK-stéd, Gotland
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Antal orienterare
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FORENING | ALLA KOMMUNER

Orienteringsforening i 254 av 290
kommuner = 88%
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FRITIDSKORTET

Fritidskortet har annu inte lanserats men flera myndigheter arbetar med att forbereda inforandet.

Enligt forslaget ska det vara mojligt att ansoka om fritidskortet senast fran och med den 1 oktober 2025

Fritidskortet ska ge barn och unga i dldrarna
8-16 ar 6kad tillgang till idrott, kultur och
friluftsliv

Det ska innehalla ett varde som kan
anvandas som betalning for fritidsaktiviteter
inom till exempel idrottsrorelsen,
friluftsorganisationer och andra
organisationer inom civilsamhallet och
kulturomradet. Beloppets storlek kommer att
ha en differentierad utformning for att
sarskilt stotta barn och unga i
socioekonomiskt utsatta hushall att ta del av
fritidsaktiviteter.



https://www.regeringen.se/regeringens-politik/fritidskort-for-barn-och-unga/
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NYTT VERKSAMHETSSYSTEM

» |drottOnline ersatts av Idrottsarenan

— ett nytt verksamhetssystem ska ersatta
IdrottOnline dar anvandaren kommer
kunna géra samma saker som idag i
IdrottOnline, men det blir enklare och
effektivare.

= Aktiviidrott
— 27 november 2024: Aktiv i idrott tas bort

— begreppet lider av l1ag datakvalitet, framst
pa grund av en otydlig definition

https://www.rf.se/rf-arbetar-
med/digitalisering




W




>

SVENSK

ORIENTERING

i Mentimeter

Hur bra ar mdélet?

150 000 medlemmar - Medlem &r en individ som betalat medlemskap till en férening som dr medlemii
Svenska Orienteringsférbundet

300 000 orienterare Orienterare - en individ som aktiverat sig inom néigon av svensk orienterings
verksamheter som utdvare, ledare, funktiondr I

1500 000 deltagaraktiviteter — antalet deltagare som aktiverats i en aktivitet som genomférts inom svensk
orientering. med syfte aktivera individer

Orienteringsférening i alla kommuner Orientering ska finnas éver hela Sverige och vara till fér alla oavsett

var man bor.
424

Svensk orientering ar basta nation pd VM pé seniornivd i alla grenar

Helt orimligt 100% SMART
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KOMPASSRIKTNING 2030

= Kompassriktningen kan endast andas pa ett forbundsmote, men samtalen och dialogen
ger en bra grund for fortsatt arbete med en justerad strategi for Svensk Orientering som
kan forankras under 2025 och beslutas pa forbundsmotet 2026.

= Svensk ldrotts Strategi 2035 och SISU Idrottsutbildarnas Strategi 2035 ska beslutas pa
Riksidrottsmotet i maj 2025 och blir ocksa viktiga att fa med i arbetet med en justerad

strategi for Svensk Orientering.

= Sammantaget fran diskussionerna ar att riktningen ar bra
— Nu behover vi fokusera pa hur vi blir flera och skapar mer aktivitet
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MIKAEL JANSSON, SVENSK ORIENTERING EVENTS FRAN 1 JANUARI

= https://www.orientering.se/utova-och-folj/nyheter/ny-evenemangschef-for-svensk-
orientering/



https://www.orientering.se/utova-och-folj/nyheter/ny-evenemangschef-for-svensk-orientering/
https://www.orientering.se/utova-och-folj/nyheter/ny-evenemangschef-for-svensk-orientering/

Turistekonomisk succé for O-Ringen
Smalandskusten!

2024-11-06

6 200 anmalda vid det forsta
anmalningsstoppet

Orienteringstavlingen O-Ringen lockade drygt 21 700 deltagare och besdkare
till Smalandskusten och Oskarshamn. Och det har gett tillbaka till
kommunen och regionen. O-Ringens egen undersdkning av den sa kallade
turistekonomiska effekten visar att evenemanget gav 165 miljoner kronor i
turistekonomisk omsattning tillbaka till naringslivet.
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ORIENTEERING

18-22 JUNE 2025
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Swedish League-programmet 2025

O r I e nte rl n g S I O p n I n g Totalt ar det 11 deltavlingar. Arrangor sokes for deltavling 10.
o . - 1. 30/3 SM, ultraldng Nykdpings OK
30/3 SM, ultraldng, S6dermanland Nykopings OK 2. 25/4 SM. natt Snattringe SK, Tullinge SK
25/4 SM, natt, Stockholm Snattringe SK/Tullinge SK 3 15 Medeldistans (WRE) Linkpings OK
9-10/5 SM, medeldistans, Mosaren, Varmland OK Tyr 4. 9-10/5 SM, medeldistans OK Tyr
11/5 SM, stafett, Mosaren, Vérmland OK Tyr 5. 29/5 Sprintdistans (WRE) Séderhamns OK
16/8 SM, sprintdistans, Smaland Vaxjé OK 6. 31/5 Mﬂedelv.:llstans (WRE) Sundsvalls OK
17/8 SM, knockout-sprint, Smaland Vaxjd OK 7. /e Langdistans (WRE) sundsvalls Ok
+KNOCKOUt-5p I XJ._ | - A | 8. 16/8 SM, sprintdistans (endast final) Vaxjé OK
OK Algen/Siffle IK/Amals . snadi ;
12/9 Ungdoms-SM, sprintdistans, Bohusldn-Dal/Virmland oK gen/ / 9. 13-14/9  SM, langdistans OK Tisaren
Veteran-SM, sprintdistans, Borgholm, Oland 10. ?;::I) Medel- eller langdistans Arrangor sokes!
12/9 . »SP » BOrg ’ ’ SOK Viljan/Kalmar OK m fl ' o ) o i
Smaland 1. 12/10 Jaktstartsfinal, férldngd medeldistans Jarfélla OK, Waxholms OK & Vasby OK
. . - - OK Algen/Saffle IK/Amals
13/9 Ungdoms-SM, langdistans, Bohusldn-Dal/Varmland oK gen/ /
13/9 Veteran-SM, medeldistans, Béda, Oland, Smaland SOK Viljan/Kalmar OK m fl Stafett“gan
13-14/9 SM, langdistans, Orebro Lin OK Tisaren 1- 29 mars Nvké&bin
14/9 Veteran-SM, langdistans, Béda, Oland, Smaland SOK Viljan m fl ’ yKoping

2: 27 april Snattringe/Tullinge
3: 4 maj 10MILA
4: 11 maj SM Stafett



g Svenska Cupen Skidorientering

SVENSK Programmet 2024/2025
ORIENTERING
# Datum Distans ort Arrangorer Distrikt Ovrigt
. . . 1 18 jan Lang Mora IFK Mora OK Dalarna
Skldorlenterlng 2 19 jan Medel Mora IFK Mora OK Dalarna
H . 3 25 jan, fm Medel Malung Malungs OK Dalarna SM/JSM
SM Medel 25 Januarl Malung 4  25jan,em Sprint Malung Malungs OK Dalarna
SM Stafett 26 januar‘i Malung 5 8 febr Sprint (WRE) Sundsvall Sundsvalls OK  Medelpad
o " 6 9 febr Lang (WRE) Sundsvall Sundsvalls OK  Medelpad
SM Lang 8 mars SkOgSIOparna 7 1mars Lang Umed Umed OK Vasterbotten
H - 8 2 mars Medel Umed Umed OK Vasterbotten
SM Sprlnt 9 mars SkOgSIOparna 9 8 mars Lang O-vik Skogléparna Angermanl. SM/JSM/USM/VSM
10 9 mars Sprint O-vik Skogléparna Angermanl. SM/JSM/USM/VSM

Mountainbikeorientering

SM Sprint 29 augusti Skogsfalken Svenska Cupen Mountainbikeorientering

. ) 1: 12 april Lang Lund/Tormetorp
SMLang 30 augusti Skogsfalken 2:13aprl  Medel Hassleholm/Lund
SM Medel 31 augusti Skogsfalken 3: 24 maj Hammaren

4: 25 maj Sprint Arsunda
=) . . ienter 5: 29 ma;j Lang Lessebo/Nybro
recisionsorientering _ 6: 30 ma;j Sprint Lessebo/Nybro
SM Stafett 27 september Idefjorden 7:7 juni Lang Mark
SM 28 september |defjorden gi géuni t g"ec_’et' Eﬂfrk .
: 29 august  Sprin ogsfalken
SM Natt 17 oktober Tyr 10: 30 augusti Lang Skogsfalken

SM TempO 18 oktober Tyr 11: 31 augusti Medel Skogsfalken
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TAVLINGSSTATISTIK TILL OCH MED 12 NOVEMBER

2023 2024
Antal tavl totalt tom 12 nov: 1804 1874
Nartavlingar: 1188 1287
Ovriga tavlingar: 614 585
Antal anmalda totalt tom 12 nov: 382 766 392 201
Anmalda till nartavl: 93581 101214
Anmalda till ovr.tavl: 289 185 290 987
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https://www.orientering.se/forening/foreningen/barn-ungdom/vardegrund-ledarskap/barns-tavlande/
https://www.orientering.se/forening/foreningen/barn-ungdom/vardegrund-ledarskap/barns-tavlande/
https://www.orientering.se/forening/foreningen/barn-ungdom/vardegrund-ledarskap/barns-tavlande/

a VAD HANDER MED BARNEN? VAD GOR DE EFTER 5 AR?
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100
tavlingsaktiva barn 10-12 ar 44
4 & & & 8 & & & & & 5 ar senare i
Shgiuniiiy inga 1547
EAAARRRRAAA #
%%%%%%%%%% 2 tranar i klubben, men tavlar ej
%%«%%%%%%%% 17 har prilzritftrat
annan idro
SAAAAARAAAA 13 tappade
ELLELELEEL ntres:
FEEELLLEEE niesse!
7 saknar kompisar
4 tyckte det blev for svart
— 3 vill inte tavla
Eventor 2012, 2017 3 har slutat for att de blivit skramda
Telefonintervju och
enkat foraldrar till barn 7 slutade av
som slutat andra orsaker
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100
tavlingsaktiva barn 10-12 ar

i
EAARARAAAAA
EAAAARAAAAA
EAARARRAAAA

FERERSEIA

Kalla:

Eventor 2012, 2017
Telefonintervju och
enkat foraldrar till barn
som slutat

MYCKET HANDLAR OM KOMPISAR

5 ar senare

—

44
tavlingsaktiva
unga 15-17 ar

2 tranar i klubben, men tavlar ej

Till stor del lag-
17 har prioriterat ,,,. 5 sporter.
annan idrott Manga pekar pa

kompisskapet.
13 tappade

intresset ““**+.x Manga pekar pa
7 saknar kompisar kompisskapet.
4 tyckte det blev for svart
3 vill inte tavla

3 har slutat for att de blivit skramda

7 slutade av
andra orsaker
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Fraga (mdalsmans bedémning):
Kan du se nagot som hade kunnat varit annorlunda, som hade fatt NN att stanna kvar i orienteringen (eller: tdvlande i orienteringen)?

KO M P I SA R N&stan alla férslag till vad
som kunde varit

annorlunda har med det

* Fler I éldern sociala att gora och i
* Mer sociala aktiviteter synnerhet gruppen av

jamnariga.

Mycket fa kommenterar att
foreningen eller ledarnas

Enstaka orsaker — men inte systematiskt; beteende kunde varit
. . annorlunda.
Nattorienteringen var Kunskapsinriktade
lite otéck — trdni
grupp erl"évz;znmg och Den enskilda téavlingen dér
Mer sprint g allt gick fel skulle varit
. enklare
e Lé&ttare
alla:
Telefonintervju féraldrar Mindre fokus pa banor Fler
till barn som slutat samt tévlingar Mer positiv o
N ; nértéavlingar

enkater. image
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
W 1 Mycket viktigt 2 3 m4 5 m6 u7 m3 m9 M 10 Helt oviktigt H Osdker/Vet ej

Kalla:

Ungdomsbarometern 2019

Ungdom 15-24 ar

"Hur viktigt &r tévliande for dig i ditt idrottsutévande”
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> Skola/jobb tar tid
> Skador

> Prioriterar studier, har inte tid
> Skador, ohalsa

> Trottnade pa aktiviteten > Tappade intresset

> Hittade andra intressen > Valde annan idrott/aktivitet

> Flyttade till annan ort > Flyttade till annan ort

> Det blev for dyrt > Det blev for dyrt

> Det gick daligt, presterade samre tavlingsresultat > Det blev for svart

> Kraven pa prestation blev for stora > Fick inte tillrackligt bra resultat
> Kompisar slutade > Saknar kompisar

> Fick en ny tranare > Vill inte tavla

e Tjejer anger i storre utstrackning an killar att de inte VI
Ungdomsbarometern 2019 ungdom 15-24 ar upplever att de duger eller ar tillrdckligt duktiga Barns tévlande, SOFT 2018
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STANNA KVAR — VAD BEHOVER GORAS?

Tavlar mellan, 4-10 tavlingar per ar

Kompisar
Mer lager
Beroende av foraldrar
Bra traningar
Minska trycket att tavla

Kalla:
Barns tavlande, SOFT 2018
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VUXNA NYBURJI-\RE
— /> ([ ( WL 6 A ‘
EN STUDIE OM HUR VI KAN BLI FLER

2 0/ ~\ ()
https://www.orientering.se/orientering-och- samhallet/ art- ‘
hallbarhets-arbete/projekt/arkiv/kartlaggnin na-orienterare/ ) 0/ &

T\ AV
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https://www.orientering.se/orientering-och-samhallet/vart-hallbarhets-arbete/projekt/arkiv/kartlaggning-vuxna-orienterare/
https://www.orientering.se/orientering-och-samhallet/vart-hallbarhets-arbete/projekt/arkiv/kartlaggning-vuxna-orienterare/
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DEFINITIONER
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Tavlingsaktiv Klubbmedlem "Orienterare”

Kring 40 % av Inklusive uppskattning
"orienterare” &r av antal aktiva Hittaut

klubbmedlemmar och Naturpass

Kring halften av
klubbmedlemmarna ar
tavlingsaktiva

Ungefarliga storleksordningar
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TAVLINGSAKTIVA

TAVLINGSAKTIVA

ARO Enfzi: r: AR 1
ARAAR ARARA L.
ARRRR ARRRR e
ﬂ ﬁ ﬂ ﬁ ﬂ Atervandare }‘k ﬁ }‘k ﬂ 7‘;

HEAAS
KRR

ARARE
ARR
12 % tavlar inte ar

1
Kalla: Eventor 2022, Eventor 2023 samt

PR PRLLIW - R



SVENSK

OM 5 OCH 10 AR ATERVANDARE

‘ .o
Q ORIENTERING SOM LIVSSTIL:

Fraga: Fraga:
Jag tror att jag om fem ar... Tror du att du fortfarande orienterar om tio
ar?

Orienterar mer 31% Ja, om jag kan 78%
Orienterar ungefar lika mycket som nu 61% Kanske 18%
Orienterar mindre @n nu 5% Nej, det tror jag inte 3%
Inte orienterar alls 2% Vet inte, kan inte svara 2%
Vet inte/kan inte svara 2%

Varfor da?

Jo, for att "da

har barnen

blivit stora” TOLKNING

Sa gott som alla téanker sig att de fortsatter orientera lange till, s lange de
kan.
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SVENSK REKOMMENDERA ORIENTERING?

ORIENTERING

NYBORJARE

ATERVANDARE

Fraga till nyborjare och atervandare:
Skulle du rekommendera vuxna vanner och bekanta att borja med
orientering?

. Nej
Kan inte svara

TOLKNING
Det finns fa foreteelser i samhallet som 97 % ar beredda att rekommendera.




>
SVENSK DEN VUXNA NYBORJARRESAN

ORIENTERING

STANNA KVAR
Jag ar orienterare

PROVA
Jag testar
orientering

Sa gott som alla som
bérjat tavla har blivit
lojala till sporten.

GILLA Styrs idag av barnens
Jag gillar orientering behov, vanner,
tillfalligheter och

KANNA TILL klubbars aktiviteter

Jag vet vad
orientering ar

Inte avgorande for att Den stora potentialen:

prova men bidrar till att erbjuda mojligheter
latent intresse att proval

Kannedomen om
orientering ar tillracklig



a POTENTIALEN FINNS PA FLERA HALL
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Foraldrar till barn i verksamheten

NULAGE

Stor rekrytering

Vuxenkurs ar viktig, liksom
en valkomnande attityd
Lockas av mojlighet till
fysisk aktivitet samt vanskap

POTENTIAL ATT
REKRYTERA

Organiserad vuxentraning bor
kunna utbkas for att hdja
effektivitetsgraden

Erfarna men passiva orienterare,
potentiella dtervandare

Stor, i huvudsak passiv,
rekrytering

Aterkomst triggas av
barn, vanner och
tillfalligheter

Potential finns

Manga langtar tillbaka och kan
respondera pa aktiviteter
Majlighet: Klubbaktiviteter och
visa pa vanskap

Vuxna med intresse for fysisk
aktivitet

Liten rekrytering

Fa aktiviteter

Lockas av vanner och
tillfalligheter

Stor potential (de ar manga)
Mojligheter: Aktiviteter som
skapar tillfalligheter, vanner,
marknadsféring av vuxenkurs
och mycket mer

Hittaut- och Naturpassdeltagare

Liten rekrytering
Fa klubbaktiviteter

Bor finnas stor potential



SVENSK

ORIENTERING

(?
‘ TVA STARKA ARGUMENT

Argument féreningen

Nya tavlingsaktiva har stor sannolikhet att
stanna kvar lange och blir snabbt tillgangar
for klubben

Argument samhallet

Rekrytering av vuxna gynnar foIkhéIsanA

—
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&
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Tillater
tillfalligheter via
Prova-pa, méassor
Haller kontakt etc.
med tidigare
medlemmar

Rekrytering via
Naturpass och

Hittaut
Foreningen ar

synlig i
samhallet

Medlemmar
rekryterar
vanner

Regelbunden
organiserad
vuxentraning
Tydlig
rekryterings-
strategi

Mentor vid
tavling
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HT 2023
Motion fran VT 2024 VT 2024 HT 2024
Snattringe SK Forbundsmotesbeslut Inspel fran distrikten Uppdragsformulering
Motionen foreslog att: Foérbundsmotet beslutade att Forslag pa en storre Fas 1
- infbra ett Premium- ge forbundsstyrelsen i oversyn av konceptet: - Tankbara syfte(n) och mal
medlemskap for Hittaut uppdrag att géra en dversyn - Definiera syfte/mal med Hittaut
dar huvuddelen av av finansierings-mojligheter - Definiera malgrupp - Konceptvarianter och
intakterna fran for Hittaut. - Miljdaspekt finansieringsmodeller
medlemskapet gar till de - Kartlaggning av
klubbar som har Hittaut- nuvarande och tidigare Fas 2
aktiviteter. arrangorers erfarenheter - Bearbetning av férslag
- Beslut

- initiera en dversyn av
hur vi finansierar
aktiviteter som riktar sig
till allmanheten.



g SYFTE(N) OCH MAL MED

SVENSK HITTAUT

ORIENTERING

Beslut

HT 2025

Bearbetning av
forslag

Styrgrupp tar fram
tankbara syften/mal

Kartlaggning

basfakta, omvarld
Foreningars erfarenhet

av Hittaut
Syfte/mal VT 2025
Upplevd framgang
Ekonomi

Erfarenheter Skissa pa
konceptvarianter och

finansieringsmodeller

Remiss foreningar
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65+

= Utvecklingsprojekt tillsammans med RF
och andra specialidrottsforbund

= Pilotprojekt tillsammans med
foreningar
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PARAORIENTERING

= Mojlighet for personer med

funktionsnedsattning att bade trana

och tavla i orientering

— Para-l-klass pa O-Ringen

— Uppforstorad/forenklad karta vid
synnedsattning

— Tillganglighetsanpassning av Hittaut (app
och checkpoints)

= Aktiviteter i samverkan med bla skolor,
foreningar och intresseorganisationer

= Uppdaterat arrangorsstod




‘ VAD/ HUR KAN VI GURA FUR ATT BLIFLERA?
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Jattebra med utbildningspaketet som &r pa gang.
- RF SISU grundutbildning @r en ganska hog troskel.

Radd att man far for mycket jobb efter att ha gatt en
utbildning, sa valjer att inte ga utbildning.

Unga ledare viktiga, har annan kontakt med barnen. Ge
dem ansvar.

- Sag inte till de unga att de ar ledare, be dem fixa en grej,
hjalpa nagon, hjalpa till med nagot.

- Sag att utbildning ar bra pa Cv’t

- Ungoteket ar en bra grej som vi kan jobb mer med, fa fler
att ga samt att fanga upp deltagarna efterat och ge dem
nytt ansvar.

Prioritera ungdomar.
- F4 ungdomars foréldrar att engagera sig.

- De som stannar ar de som har foraldrar som ar
engagerade.

Fysiska moten viktiga, garna i distrikten. Digitala moten
skapar inte engagemang.

Jobba mer pa att behalla. Kommer ungdomar pa
nybdrjarkurs, men slutar sen. Maste borja om hela tiden.

Bussresa ar bra for sammanhallningen.

Sociala aktiviteter jatteviktiga. Aker till tivling for att traffa
kompisar.

- Det sociala ar pa tavling. Sdg inte att det ar tavling.

- Arrangera andra aktiviteter dn orientering, saker som ar
sociala och trevliga.

Vad kan vi erbjuda skolor?
Folk vet vad orientering ar, vi har ett bra lage.

Samarbete mellan féreningar. Smatavlingar/cuperi
naromradet dar klubbarna delar pa arrangemangen.

Man maste dela pa arbetet i klubbarna.



FORENINGSUTVECKLING
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Tavlings-
ansvariga
distrikten

Mark-
natverk

02

Mark och miljo

Regel-grupp Kart-grupp

FORENINGSUTVECKLING

.

ARBETSGRUPPER

03 04 05 06

Barn och ungdom Bredd och motion Utbildning Projektstod och

verksamhets-
uppfdljning

07

Para-orientering

08

Mangfald och

inkludering
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TRE PRIORITERADE OMRADEN
- MED FOKUS PA STOD TILL OCH UTVECKLING | FORENING

”Ledarlyftet”

Rekrytera och
behalla

Ledar-
utbildning
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S VAD VILL VI BIDRA MED?

Tanda Inspirera Vacka Visa pa Sprida

gnista Lara ut

A}
-

SLOKANDE GROENDE BLOMSTRANDE

Behov av enkla tips som
ger effekt

till mod nyfikenhet mojligheter stolthet
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LEDARUTBILDNING OQO
= En generell ledarutbildningsdel for alla E@j
som verkar som ledare inom svensk
orientering.

= Den generella delen kommer ge
forstaelse for sammanhanget, kunskap
om motivation och nyta de Tranare Foreningsledare Tavlingsledare
ledarskapsbeteenden som vi 6nskar att
verksamheten genomsyras av.

= Pabyggnad med olika inriktningar som
ar rollspecifika.
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MAL - stirka kontakten mellan unga
orienterare och orienteringsforbundet.

Process for utformandet av
ungdomsradet pagar
— Leds av ungdomar
= Stora gruppen
= Lilla gruppen
— Stottning fran kansliet och styrelsen

Plan att ha ett forslag klart kring
arsskiftet

Rikslager sommar resp. vinter
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* Mangfald och inkludering

* Para-orientering — personer med
funktionsnedsattningar

e |drottsklivet och Hittahem — riktade mot
socio-ekonomiskt utsatta omraden

* Representation i alla delar av
verksamheten —
diskrimineringsgrunderna

* Minskat klimatavtryck fran transporter
* Ny ansokan inlamnad till Svenskt Friluftsliv
* Om avslag — revidera mal och aktiviteter

Det har ar typ
jattespeciellt
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UR KAN FORENINGAR OCH DISTRIKT -

~

VECKLAS FOR ATT VI SKA BLI FLERA?
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- Norrbotten blir under kommande ar fler invanare genom stora
industrisatsningar och utbyggnad av Forsvarsmakten, men hur skapar
man forutsattningar for att ta emot och rekrytera nya
medlemmar/orienterare?

- Norrbotten: Stor spridning mellan olika féreningstyper fran slokande
till blomstrande!

- Absolut forutsattning: ledar- och kompetensforsérjning.

- Norrbotten: Maste finnas pa plats redan nu och i tid for att moéta
tillvaxten.

- For ungdomar: Tavling ar mindre viktigt jamfort att komma ut pa
tavlingarna och "hdnga med” klubbkompisar och ungdomar fran andra
klubbar — miljdombyte!

- Samtidigt ar de icke tavlande (pa alla nivaer) viktiga for att skapa en
kritisk massa” pa traningar, i klubbstugor, pa méten m a o det viktiga
"klubbhdnget”.

- Viktigt med likvardiga forutsattningar inom hela rérelsen.

- Foraldrarnas betydelse for att mojliggora prioritering av
idrottsaktiviteter, stotta sjdlva utovandet men aven for att stotta nar
det galler logistik: transporter osv.

- Alla aldrar behover/kraver/vill ha egna nybérjar- och Prova-pa-
grupper!

- Viktigt att skilja pa och definiera skillnaderna mellan rollerna Ledare,
Funktionar, Foreningsadministrator men dessutom att inte forvaxla
detta med begreppet Ledarskap. Alla behévs men utévar olika former
av ledarskap inom respektive foéreningsfunktion.

- Inom vissa idrotter och/eller féreningar kravs det att en foralder aktivt
bidrar med saval tid och kraft for att driva féreningen — och detta som
ett villkor for att barnen far delta i foreningens aktiviteter.

- En trend(?): Komma sa sent som mgjlig till traningen/tavlingen och
lamna traningen/tavlingen sa snart som mojligt. Varfor vill man inte
stanna kvar?

- Olika féreningar har olika behov och krav och vid olika tillfallen inom
en forenings livs- och utvecklingscykel? Hur kan SOFT
behovsstyrt/situationsanpassat saval som handelsestyrt méta och
stotta féreningarna?

- Viktigt att overse, utveckla och forddla distriktens och féreningarnas
kommittéverksamhet. Samtidigt ar dven detta en fraga som kraver
tillférsel av personella resurser och (special-)kompetenser.
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Man lyfter fragan om hur Svenska Orienteringsforbundet (SOFT) kan stotta foreningar, sarskilt de mindre, som ofta har det
svarare att fa verksamheten att fungera. Stora foreningar klarar sig oftast pa egen hand, men for sma féreningar behévs
extra stod for att motverka en ond cirkel dar utmaningar riskerar att férsvara arbetet &nnu mer.

Ett centralt behov ar tranar- och ledarutbildningar. For att féreningarna ska kunna fortsatta erbjuda en stabil verksamhet
kravs att nya ledare skolats in, sarskilt for barn och ungdomsverksamhet. Digitala plattformar kan vara ett hjalpmedel, men
det ar tydligt att fysiska traffar ar viktiga — dven om dessa innebar en kostnad. Bra utbildningar, bade orienteringsspecifika
och generella, dr avgérande for att mota féreningarnas behov.

Det behdvs ocksa insatser for att fler ska kanna sig inkluderade och forsta att utbildningarna ar till for dem. Manga
foreningar efterfragar praktisk hjalp med orienteringsspecifika utmaningar men ocksa med mer generella fragor, som IT-
relaterade problem, som ofta ar svarlosta utan extern expertis.

En valfungerande foreningsverksamhet ar inte bara viktig for orienteringen som sport, utan ocksa ur ett bredare socialt
perspektiv. Genom att stdrka foreningarna, bade stora och sma, kan vi sdkerstélla att det finns en lokal tavlingsverksamhet
och gemenskap som attraherar och behaller utévare. For att lyckas med detta ar det viktigt att foreningar vagar be om
hjalp och att stodet fran SOFT och distrikt ar tydligt och tillgangligt.

Sammanfattningsvis ar foreningsutveckling en nyckelfraga fér orienteringssportens framtid. Genom att erbjuda ratt stod,
utbildningar och resurser kan vi skapa forutsattningar for en levande och inkluderande féreningskultur dar bade sma och
stora féreningar kan blomstra.
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INTAKTER - SOFT

® Fria intakter

» Andamalsbestimda

INTAKTER DISTRIKT

= OF-bidrag?

INTAKTER FORENINGAR?

= Arrangemang?

= Medlemsavgifter?

KOSTNADER - SOFT

= Personal

» Aktiviteter

KOSTNADER DISTRIKT

= Kostnader distrikt?

KOSTNADER FORENINGAR?

= Kostnad for kartor?
» Arvoderade ledare?

= Klubbstugor?



;I:UR SKAPAR VI EN HALLBAR EKONOMI

FOR ATT BLI FLERA?

SVENSK |

ORIENTERING
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Satsa pa att engagera fler siljare som kan jobba med att framst 6ka de fria intdkterna

SOFT kan engagera séljare som valjer att sjalv ta risken om de inte lyckas med att 6ka
partnerintdkterna direkt. Alternativt kan vi ta en risk att anstélla fler pa tidsbegréansad
anstallning.

Foreningar kan bidra med kontaktuppgifter till de féretag medlemmarna ager eller arbetar pa.

Friskvardsbidraget dr en underutnyttjad killa fér finansiering av féreningsverksamhet som vi
borde kunna anvianda mer.

SOFT kan kommunicera centralt till alla aktiva samt féreningar om att den har mojligheten finns.

SOFT kan skapa nyhet som féreningar kan lanka till i @mnet.

SOFT kan utveckla koncept som skulle kunna erbjudas alla epassi-anslutna arbetsgivare t ex
traningsprogram etc.

Foreningar kan aktivt erbjuda frivilliga traningsavgifter.

Kapitalisera mer pa landslagets virde t ex visa pa potentialen i exponeringen fér partners nu
nér OL blivit en TV-sport

SOFT kan satsa mer resurser pa inforsaljning till partners
Spridning av information om att det finna andra finansieringskallor

SOFT kan skapa en "dela-plattform” dér vi sprider information till varandra t ex att Vastmanland
har finansiering via Regionen for sin veteransatsning.

Frigbra resurser genom att sikra att vi inte dubbelarbetar och gor saker som redan finns pa andra
stéllen t ex utbildning via SISU istéllet for att vi ldgger egna resurser pa att utveckla samma sak.

SOFT och/eller distrikten kan sdkra évergripande samarbete med SISU pé en strategisk nivd om att vi gor
en ledarsatsning och att vi kan gora den tillsammans med dem.

Gor var arliga budget och vart transfereringssystem som omfattar arrangemangsavgifter och OF-bidrag
lattbegripligt och transparent med syfte att bygga tillit till systemet

SOFT tar fram populdrversion och sprider den i olika kanaler.
Distrikten bistar i informationsspridningen.

Konceptualisering av partnerpaket som kan erbjudas distrikt och féreningar som i sin tur kan silja in
dem till partners, foretags anstéllda eller en bredare malgrupp dn bara orienterare. Kan innehalla t ex
traningsprogram, traningsgrupper i stil med Nordic trail, inspirationsforlasningar av landslaget, mindre
tavlingar etc.

SOFT kan anvanda de férhoppningsvis 6kade fria medlen till detta sa att vi kan bli fler som hjalper till att
Oka intakterna genom att ha paket att silja till partners eller potentiella malgrupper.

Distrikt och féreningar kan bidra med inférsaljningen av de framtagna koncepten.

Konceptualisering av enklare orienteringslopp/traillopp som kan arrangeras med enkla medel av
féreningar.

SOFT kan hjalpa till att géra ett attraktivt paket innehallande upplagg, markandsféringsmaterial etc
Foreningar och/eller distrikt kan genomfora koncepten

Registrera antal vuxna med syfte att visa omfattningen av var verksamhet gentemot stat, RF, partners
Foreningar kan registrera deltagartillfallen eller antal personer.

SOFT kan anvanda uppgifterna vid inférsaljning till partners
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GULDKORN FRAN DISTRIKTSUTREDNINGEN 1 (3) rf

= Samverkan mellan distrikten kan goras utan att andra de officiella granserna

= De mindre distrikten kan behdva ha en kontaktperson/konsultent fran SOFT for
att fa extra stod.

» |dentifiera vilka fragor man kan samverka kring inom ett storre geografiskt
omrade

= Man kan samverka inom Norrland i samband med att man anda traffas med
anledning av nagot annat (pga avstanden).

®» Grundtanken att samverka med varandra. Detta kraver dock lokalkdinnedom.
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GULDKORN FRAN DISTRIKTSUTREDNINGEN 2 (3)
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Vackte dialog och skapade en kadnsla av att vi behover gora
nagot annorlunda men inte precis pa ett satt utredningen
angav.

Skane, Blekinge och Smaland har skapat ett samarbete
inom MTB for ungdom och kommer nu arrangera SM. Det
var resultatet av att man funderade pa vad man verkligen
kunde samverka kring.

Vissa saker skulle faktiskt kunna brytas ut fran distriktet och
skotas pa annan niva, dock inte ungdomstraning.
Samverkan skulle kunna goras av tavlingssamordning 6ver
storre ytor (an viktigare nu nar manga gillar stora tavlingar).
Landa de stora tavlingarna som flyttar runt mellan orter
forst, sedan kan alla andra tavlingar laggas ut.
Styrelsearbetet sdsom kassérssamverkan i
sverigegemensamt bokforingssystem, datastod, gemensam
upphandling av t ex bajamajor.

Fa till ett par konsulenter som kan vara motorn/drivande
och det behdver man inte riva ner granserna for att gora.

Nagot storre geografiskt omrade kan vara testpilot inom
nagot omrade.

SOFT far garna vara arbetsgivare da det ar svart att vara
arbetsgivare

Alla specialister som avlonas med statliga pengar borde
dgna sig at att skapa livskraftiga féreningar som da orkar
med att erbjuda para, inkluderingsarbete etc. Starka det
befintliga sa kommer.

Samfinansiering av konsulenter kan ske med SOFT samt att
distrikten skjuter till pengar.

Vissa saker gor sig bast i stordrift t ex ledarutbildning.

Generalister som underlattar samverkan kring specifika
intressefragor. Gora testballonger/piloter har.

Brobyggarna 15-20 ar inom tre distrikt i mellersta Norrland
funkar bra. Kunde dras igdng av nagon och sedan rulla pa
sjalv nar det val kommit igang.
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Vissa distrikt har mer behov av stdd och da skulle de kunna
fa hjalp medan de andra kan tuffa pa. Ldgga resurserna dar
de behovs.

Guldkornet var att de problem som finns lyftes. Guldkorn
var att foérdela de resurser som vi har pa ett jamnare satt sa
att alla kan ta del av resurserna. Anstallda centralt men
jobba dar de behovs. Distrikten slipper vara arbetsgivare
vilket tar resurser i sig och gor att man tvekar.

Distriktens roll ar olika idag men vi skulle bli starkare om vi
drog at samma hall. Och drog nytta av olika distrikts styrkor
och hade ett larande.

“Tvinga fram” samarbete kan vara bra sdsom den har
helgen. Utredningen var ocksa en form av “tvinga fram”
det, pa ett positivt satt. Samarbetet maste vara behovsstyrt
och inte framtvingat i ett geografiskt omrade.

Det hade jamnat ut forutsattningarna for alla i Sverige.
Slippa arbetsgivaransvaret hade varit skont.

Dialogen efterat kom att handla om vad vi egentligen
behover samverka kring men det har anda inte skett.

GULDKORN FRAN DISTRIKTSUTREDNINGEN 3 (3)

Att alla omraden skulle ha kunnat ha en gemensam resurs

Vissa distrikt som ar sma hade tjanat pa att kunna bli lite
storre, dock inte for stort.

Det hade starkt helheten och helheten hade blivit synlig for
fler. Det blir den idag for ordférandena men inte for
féreningarna och alla andra i distrikten.

Tavlingsplanering hade kunnat bli battre.

Man far forstaelse for varandra och lar av varandra t ex i
natverk om vi ser varandra mer som ETT.

Processen gav upphov till en dialog i distriktet vad de
behover behtva och ev forandra. Gav forstaelse for hur
andra har det.

Hade varit maojlighet att poola resurser for t ex kanslister,
konsulenter.

Koordineringstanken kanske kunde goras av vissa fragor pa
en storre geografisk yta.



>
HITTAUT ‘ h i tta u t

//i/faai‘ 1 "””“ /i: :

Ha ot — -
NllenedPF 3% | 25k jhie ke o & onshet lge o
Pengar 41t SOFT . TS L T oy Vo wt PR 352 | e5% o mh oot
—— '_ Pellaar'fl‘" SoFT e I B o ol
Pengar il OF Vere T S I —_—

' Pengar fill OF N 2
Pergar 4ill ‘fo'mi':jnr . . .

a s = Pguﬁar &t #’ﬂdw ._.-_' o* .':0 :'
Eler medlemmar S — s - —
Flor med lemmar etie | i s

Bidee &l folkhste
g;l.-soau. on'b"!rm_!
Eﬁﬁﬂf&- hlﬁ“ﬁ\- g‘,::

Bidra it folkhalse.

Syebggira orierterty
r lice oriens
‘[‘gmﬁ"' bt 3 *:'\:




( ANTECKNINGAR (OSORTERAT RA-MATERIAL)
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TATA GLAPPET 1(3)

- Kontakten mellan distrikt och Soft har blivit battre

- Vilken information gar direkt till férening, far distrikten samma
info?

- "Info” adresser i féreningar — ibland gar inte informationen
fram. Hur kan man hantera?

- Utskick med mycket olika information — sammanfatta i borjan
(disponering av info).

- Svart att fa flera fran foreningarna till distriktstraffar, tex
planeringsdagar.

- Tidigare har det varit envagskommunikation.
- Deltar alla distrikt pa distriktstraffarna.

- Distriktstraffarna ar bra och ska utvecklas.
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- Friidrotten: foreningar deltar pa férbundsmoéten och har
rostratt

- Teamstraffarna har skapat en battre informationsflode.

- Storre foreningar "klarar sig sjalva” medan mindre
foreningar behover mer stod fran distrikten.

- Kan teamsmotena distrikt- SOFT kopieras mellan distrikt
och férening.

- Kansliet kan driva teamsmotena, kan vara praktiska.
- Maste vara hogt i tak, transparens.

- Tidigare har distrikten inte "kdnt” personerna i styrelsen-
synlighet ar viktigt.

TATA GLAPPET 2 (3)

- Ratt kommunikationskanal?
- Forstaelsen for helheten brister,
- Vad ar distriktets roll?

- Kurs i demokratin inom orienteringen??? Roller och ansvar
for olika nivaer.

- Distrikten ar ocksa en klubbmedlem, det &r samma
personer som har olika roller.

- Introduktion for nya distriktsordforande? Kanske dven for
foreningsstyrelser?

- Utbildning for inte bara vara digitalt.
- Behovet kommer underifran for forandringar.

- Digitala traffar, fortydligande kring syftet.
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- Stort glapp mellan distrikt och soft. En del information gar - Digital traffar ar positiva.
direkt till foreningar. Behover fortydligas vilken information

som ska vart. - Funkar bra med dialog foreningar och distrikt i Norrbotten

och for de flesta med praktiska fragor
- Malstyrning fran soft till forening

- Var finns kanslipersonal i kommunikationsflodet? En del
distrikt har anstalld kanslipersonal — viktigt med
kommunikation till dem, inte enbart till distriktsstyrelsen

- Rollerna mellan distrikt, forbund och forening tydligt.

- Hur ser informationsinhamtning ut? - Ju langre ifran medlemmarna man kommer, ju storre

: L L : . glapp.
- Dialog kansli till kansli, ar man i kontakt? Sthim har aldrig
blivit fragade fran kansliet. - Stort glapp mellan SOFT och distrikt, och vidare klubbarna.
- Distriktsmoten, behover syftet fortydligas? Forvantningar. - It takes two to tangle — f6lj upp istéllet for att gnalla,
Information eller dialog? Vad ar en férvantan att man som kommunikation gar at tva hall

distrikt gor sen? . .. . . .
& - Formedla varfor, context, alla har inte samma information.

- Fértroende ar viktigt, distrikt maste ha fortroende foér

SOFT for att kunna fora vidare till féreningarna. Vad ar férvantan pa distriktets roll, formedias
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= Vi skulle behova bli mindre konservativa, vi maste fa testa sa vara
med 6ppna och nyfikna. Vi skall gora mer plats for nya initiativ —
kulturresa.

= Gemensam plattform/forum som férbundet moderera dar man kan
dela nya initiativ sa att fler kan ta del av. Kanske skall man ha tva st
en som ar definitivt nya initiativ och en med initiativsom ar
genomforda. Ungdomsradet kanske kan ha i uppgift att summera
och fokusera pa framtidsutveckling — de har inte hunnit bli sa
konservativa.

= For ungdomar, massa med soffhang och foreldasare med fokus pa
vad skulle nasta disciplin vara i svensk orientering —
novemberkonferens.
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Indoor — kanske dags som en egen disciplin. Rogaining — Hittaut koncept, dag ett kbra en tavling

Kanske skall man dela upp de olika disciplinerna i antal Flytta ut lite vanliga och testa nytt da kan de vanliga bli
deltagare och nar man passerat en viss kritisk massa sa far annorlunda.

man ett storre fokus fran forbundet.
Snabb producerade kartor for att testa nytt, lite kul att det

Initiativ dag en workshop, vad ar nytt eller var det ngn som  inte kartorna ar perfekt.

jorde fel och det bara blev bra.
glorae fetoch det bara biev bra Samverkan med flera idrotter — enkla banor, det ar viktigt

Paraorientering — virtuell orientering att man ar pa samma tavling.

Mikroorientering — bra satt for nybdrjare, bra initiativ for att  Labyrintorientering for skolan, kanske en fast banan eller i
testa nya saker. gympaskolan.

Ungoteket skulle ocksa kunna vara med och hjalpa till Hitta-ut — kanske nytta cykeln men knyta aktiviteter till

hHittaut pa ett smart satt.

Vissa maste resa langt for att komma inspirera ungdomar sa
kanske kan man titta pa avtal med SJ, buss osv ngt som
forbundet titta pa.



(‘ ANTECKNINGAR (OSORTERAT RA-MATERIAL) FRAN GRUPPDISKUS

SVENSK

ORIENTERING

FA BARN ATT STANNA KVAR 1 (3)

Sammanfattningsvis betonas vikten av gemenskap,
mangfald i aktiviteter och inkluderande strukturer
for att locka och behalla barn i orienteringssporten.
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1. Gemenskap och social samhorighet
a. Skapa en "vi-kdnsla" genom gemensamma aktiviteter, lager och sociala arrangemang 6ver klubbgranserna.
b. Kompisrelationer ar avgorande, och det ar viktigt att engagera bade barn och deras familjer for att bygga gemenskap.

c. Fler sociala aktiviteter utanfor tavlingssammanhang kan starka banden och 6ka trivseln.

2. Lager och speciella arrangemang
a. Lagren (t.ex. Daladubbeln och rikslager) spelar en viktig roll for att skapa engagemang och sammanhallning.
b. Billigare alternativ for lager och fler regionala initiativ kan gdéra dem mer tillgangliga, sarskilt for barn fran sma klubbar.

c. Konfirmationslager och andra kreativa evenemang lockar ocksa.

3. Inkludering och kritisk massa
a. Det behovs en kritisk massa av aktiva barn for att skapa ett sjalvforsorjande engagemang, dar aktiviteter "skoter sig sjalva".
b. Flera sma klubbar kan ga samman for att uppna detta.

. Alla barn behover inte bli tavlingsinriktade orienterare — sporten bor erbjuda alternativ for olika ambitionsnivaer.

(@]
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Foraldrar och vuxnas engagemang
Involvera foradldrar bade socialt och praktiskt, t.ex. genom att engagera dem i tavlingar, samakning och kringaktiviteter.
Foraldrars deltagande gor det lattare for barn att stanna kvar och delta aktivt.

. Anpassade tavlingar och aktiviteter

Tavlingar kan anpassas for att minska press, t.ex. genom att erbjuda barn att ta bort tidtagning eller resultatlistor i vissa klasser.

. Introduktion av enklare tavlingsklasser for de som inte klarar "sin" niva kan hjalpa fler att fortsatta.
. Lokala och mindre tavlingar gor 6évergangen fran traning till tavling mindre skrammande.

. Ledarskap och ansvar
. Uppmuntra ungdomar att bli ledare och arrangera aktiviteter for andra, vilket starker deras engagemang.
. Lat barn och ungdomar ta eget ansvar for delar av verksamheten — de klarar mer dn vad man ofta tror.

. Utmaningsniva och svarighetsgrad

a. Stegyvis 6kning av svarighetsgrad kan gora att fler klarar av att halla sig kvar i sporten.

b. Sporten far inte bli for svart for snabbt, da det riskerar att exkludera vissa barn.

. Tydlig roll for distrikt och skolor

a. Distrikten kan stédja mindre klubbar genom att erbjuda gemensamma aktiviteter och lager.

b. Samarbeten med skolor, t.ex. i form av roliga aktiviteter som labyrint-orientering eller introduktion till sporten, kan attrahera fler.
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Sammanfattningsvis behover klubben skapa lagtroskelaktiviteter, utnyttja sociala natverk
och marknadsforing, samt utveckla en tydlig struktur for att ta hand om nya deltagare.
Social gemenskap och kontinuerligt stod ar nyckeln till att behalla vuxna i sporten.

Har ar en sammanfattning av idéerna for att fa fler vuxna att borja orientera, baserat pa de
olika gruppdiskussionerna:
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1. Skapa lattillgangliga och inkluderande 2. Utnyttja befintliga sociala strukturer

aktiviteter Barn och foraldrar:

Lag troskel for nyborjare: - Ha separata foraldragrupper parallellt med barnens

- Erbjud enkla banor och aktiviteter som tréning — undvik att blanda grupper for olika
promenadorientering, fika och introduktioner till utvecklingskurvor.
kartlasning.

- Bjud in fordldrar att delta, och integrera orientering i

- M&jlighet att springa i par for att minska familjeaktiviteter.
prestationsangest.

- Avdramatisera tavling och fysisk kapacitet — fokus pa att . .
. . Social gemenskap:

ha roligt och lara sig.
- Satsa pa fika, gemensamma maltider och sociala

evenemang som midsommarfirande eller luciafirande.

Tydlig kommunikation: - Bygg langsiktiga relationer genom mentorskap och

- Beskriv noggrant var samlingar sker och hur traningarna  faddrar.
gar till.

- Anpassa aktiviteter till olika nivaer och aldrar pa samma
traning.
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3. Marknadsforing och rekrytering
Digital och lokal marknadsfoéring:

- Anvand sociala medier som Facebook, lokala nyhetsblad
och appar som Hittaut for att na nya malgrupper.

- Lyft fram orienteringens enkelhet och naturupplevelse for
att locka icke-traditionella deltagare (t.ex. singlar eller
inflyttade).

Atervandare och tidigare medlemmar:

- Skicka personliga inbjudningar till tidigare medlemmar
eller deras barn.

- Arrangera atertraffar for tidigare deltagare och veteraner.

FA VUXNA ATT BORJA 3 (4)

4. Planering och struktur
Nyborjarkurser:

- Erbjud intensivkurser for vuxna, garna med ett socialt mal,
som att delta i en stafett (ex. 25manna eller Tiomila).

- Folj upp med aktiviteter efter kurserna for att behalla
deltagarna.

Arliga program:

- Presentera klubbens arsplan med arrangemang, traningar
och sociala aktiviteter.

- Ha struktur for att ta hand om nykomlingar och hjalpa
dem vidare.
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5. Utveckling av klubbens kultur
Socialt kitt:

- Uppmuntra att komma till tréningar dven utan att delta
aktivt.

- Bygg en kultur av vdlkomnande och inkluderande
bemdtande.

Ambassadorer:

- Befintliga medlemmar ska aktivt bjuda in och visa vagen
for nya.

- Veteraner och l6pare kan vara vardefulla resurser for
rekrytering.

6. Samverkan och enkla aktiviteter

Samverkan via Hittaut:

- Anvand Hittaut som en inkorsport till orientering och bjud

in till klubben.

- Ha checkpoints nara klubbstugan med aktiviteter for
nykomlingar.

- Arrangemang som lockar:

- Kombinera orientering med tipspromenader,
podangpromenader eller enklare tavlingar i parkmiljo.

- Marknadsfor orienteringen vid storre evenemang som
midsommarfiranden.
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Grupp som tittar pa enkelheten och tydligheten i vara arrangemang

Storatavlingar ar kul, nya kartor bra kvalitéer. Men behover inte vara lika ofta.

Det finns en grans nar det enkla blir negativt.

Nya orienterare behover tydlighet; inte enkelt. For gamla orienterare ar enkelt bra. Malgruppen for arrangemanget.
Enkla arrangemang far inte géra att det sociala férsvinner.

Hur ménga nationella tdvlingar ska det vara per ar?

- Battre ha manga arrangemang som ar enkla och nagra f& som &r bra och nagra enstaka som &r riktigt bra.
Tavlingskonferensen / SOFT satter det nationella programmet. Sa vi far farre.

(kritik: Sverigelista Ranking langre resor)

Mellantéavlingarna behover inte finnas. Mellantavlingar som vi namner som nationella tavling ( niva 2) men ar niva 3
Niva 2 D& ska det vara komplett och det ska vara extra bra. Inga krockar i programmet.
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Soft och OF borde:
Tydliggdra kommunikationen vara nivaer tydligare.

| kommunikationen ha med syftet (Syftet med reglerna /
Anvisningarna.) med de olika nivaerna. Hur de lagre ideella timmar
och mindre utgifter genomfort med en nationell tavling. Ger samma
timpengi slutdndan.

Nivan/ Formen inte avgdérande hur manga som kommer.

Varfor har klubbar niva 2 tavlingar nar krav inte uppnas, hur kan
SOFT / OF styra det. Dialog etc.

Gora annu storre skillnad mellan nivderna (2 och 3).
Digitaliseringen
Hur kan den hjalpa oss att forenkla arrangemangen?

Klubbarna kan mata in vad som ska faktureras individen och vad
som kan faktureras till klubbarna. Direkt fran Eventor. Slippa kassors
arbetet.

Boka starttid pa Eventor

Antal funktionarer: 1-4 Nartavling / 5-8 for att kunna arrangera.
Distriktstavling / 20 + Nationelltavling

ANTECKNINGAR (OSORTERAT RA-MATERIAL) FRAN GRUPPDISKUSSION
ENKLARE ARRANGEMANG 2 (2)

Samarbetet:

Samarbetet mellan klubbarna vid storre arrangemang.

Samutnyttjande militar / skola / andra aktorer.

Markagar frdga att ha kvar kontrollerna i skogen, vilken samverkan sker?
Tidsaspekten: Aven vardagskvillar fungerar.

Vad behdvs inte? Dusch Barnpasshning

Ombytestalt som ingen gar in? varfor behover vi det?

Vad kraver funktionarer i huvuden? Starten? Fristarter

Kartorna ar en viktig fraga att fundera pa.

- Tryck olika nivaer / krav pa kartritarna pa olika nivaer / Godkannande
stampel pé olika nivaer

Maste det vara orienteringskarta? 25tusendel utskrivet nartavling?

Ta bort stigar for att skapa svara banor kring klubbstugor. Skulle det vara
okej?

Ska det vara samma avgift? Oavsett nivd? - Nej

-Fran start till mal dar ska det finnas regler. Men inte s manga runt om.
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Ska vi ha en "mellandrs-konferens" i februari/mars?

O

Ja absolut Kanske =] Ingenasikt
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P& konferensen var jag:

Under/Over linjen

Beikat/framét

Langt overlinjen/framat

Langt under linjen/bakat
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